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-人事法規釋例- 
   法規類
	法規名稱
	異動區分
	主管機關
	發布日期
	本所函轉日期

	106年6月14日修正公布之「內政部組織法」第十八條條文，行政院自107年6月1日施行，並於107年5月29日發布
	發布
	行政院
	107.05.29
	107.06.04
電子公文

	107年7月1日施行之公務人員退休資遣撫卹法第17條第3項及第19條第2項授權訂定「公務人員危勞職務認定標準」並自同年7月1日施行
	訂定
	行政院
考試院
	107.05.11
	107.05.30
電子公文

	修正「參與依災害防救法所定災害之救災及災後復原重建
工作且工作具有高度危險性人員」投保額外保險通案標準
表(風災、水災部分)並自即日生效

	修正
	行政院
	107.05.15
	107.05.25
電子公文

	88年3月24日台88院人政考字第200208號函(有關哺乳時間之規定)自即日停止適用
	停止適用
	行政院
	107.05.14
	107.05.23

電子公文

	修正「公務人員行政中立施行細則」第二條
	修正
	考試院
	107.05.07
	107.05.18
電子公文

	原行政院人事行政局有關哺乳時間之規定，原人事局88年5月28日88局考字第011224號書函、91年8月16日局考字第09100296411號書函、92年3月21日局考字第0920006402號書函及93年5月3日局考字第09300117181號函，均自即日起停止適用
	停止適用
	行政院人事行政
總處
	107.05.04
	107.05.17

電子公文


釋例類
	釋例主旨
	函釋機關
	函釋日期
	本所函轉日期

	關於夫妻均為公務人員，得否以養育雙(多)胞胎子女事
由，同時申請育嬰留職停薪疑義

	銓敘部
	107.05.29
	107.06.01
電子公布欄

	公務人員為刑事訴訟程序之自訴人及告訴人，於民國106年12月15日公務人員因公涉訟輔助辦法修正生效後，得否申請輔助律師費用及其請求權時效如何起算疑義
	公務人員保障
暨培訓委員會
	107.05.14
	107.05.18
電子公布欄


-人事業務服務- 
· 行政院人事行政總處推動之各項「員工福利服務措施」，如：未婚聯誼活動、中央公教急難貸款、公教員工房屋貸款、公教消費性貸款、各地優惠商店、公教團體保險及長照保險、公教旅遊平安卡、…等多項福利措施，為使本所同仁瞭解及善加運用，已於本所內部入口網首頁之「人事與行政」區塊新增【福利e平台】，連結人事總處的「公務福利e化平台」網站，請同仁踴躍上網瀏覽並妥善運用各項福利措施。
· 公務人員保障暨培訓委員會為鼓勵上網學習公務人員行政中立及公務倫理數位課程，並賡續利用多元管道宣導，自即日起至本年11月底止，凡至「e等公務園+學習平臺」文官e學苑加盟專區完成「公務人員行政中立法與實務」課程學習，並經線上成績評量達90分以上者，該會將於本年12月間以隨機方式，抽出50名致贈行政中立相關宣導品以茲鼓勵。另宣導播放之電子檔如下，並置於該會全球資訊網（http://www.csptc.gov.tw）「行政中立、公務倫理專區」項下，請同仁自行下載使用。(1070530電子公文) 
(一)公務人員行政中立：
1、「不分顏色，不分黨派，行政中立在於心中的那把公正尺。考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
2、「公務人員行政中立，國家進步的動力。考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
3、「行政中立，全民得益；依法行政，公平公正！考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
4、「行政要中立，國家更安定。考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
(二)公務倫理與公義社會：
1、「公務人員應廉潔自持、利益迴避、依法公正執行公務~考試院公務人員保障暨培訓委員會~」
2、「公務人員應恪遵憲法及法律，效忠國家及人民，增進國家利益及人民福祉~考試院公務人員保障暨培訓委員會~」
3、「公務人員應與時俱進充實專業職能，提供優質服務~考試院公務人員保障暨培訓委員會~」
4、「公務人員應力行團隊合作，提升工作效能，積極回應人民需求~考試院公務人員保障暨培訓委員會~」
5、「公務人員應懷抱同理心，尊重多元文化，落實人權保障~考試院公務人員保障暨培訓委員會~」
6、「公務人員應關懷弱勢族群，促進族群和諧，維護社會公平正義~考試院公務人員保障暨培訓委員會~」
7、「公務人員應致力提供民眾優質生活環境，縮減貧富差距，營造均富安康的社會~考試院公務人員保障暨培訓委員會~」
請參閱詳情
· 行政院原子能委員會函以，該會委員業報奉行政院核定改派(如附件)，並自107年5月20日生效。(1070528電子公文) 

請參閱詳情
· 文化部主辦「千年一問鄭問故宮大展」訂於107年6月16日至9月17日假國立故宮博物院圖書文獻大樓一樓特展區舉行，本展覽適用公務人員終身學習認證課程，參與者持入場券票根至服務臺完成認證可獲登學習時數6小時，請同仁參考。(1070521電子公文)
請參閱詳情
· 行政院人事行政總處函以有關107年至110年「貼心相貸」-全國公教員工消費性貸款，經公開徵選由土地銀行獲選賡續承作，自107年7月1日至110年6月30日止，為期3年，適用對象為中央及地方各機關、公立學校及公營事業機構員工(含育嬰留職停薪人員及連續服務滿1年之約聘僱人員)；貸款利率依中華郵政2年定期儲金機動利率加0.505%(目前為1.6%)；貸款期限最長7年，如有意請洽土地銀行各分行辦理，請同仁自行參考。(1070525電子公文) 

請參閱詳情
· 行政院人事行政總處函送有關全國公教員工網路購書優惠方案由學思行數位行銷及華藝數位股份有限公司承作，推出107年5月至6月專屬活動，主題包含【青林全書系書展】及【夏閱時光】等優惠訊息，請同仁自行參考，相關活動網頁請至(https://goo.gl/54p51Z)；(https://www.taaze.tw/gov_index.html)及(https://goo.gl/KmVQij)；(https://www.iread.com.tw/gov/govindex.aspx)查詢。(1070514電子公文) 
請參閱詳情
-人員動態- 

	姓名
	原服務單位
	職稱
	異動別
	生效
日期
	新服務單位
	職稱
	備註

	黃維屏
	核子燃料
及材料組
	副研究員
	屆齡退休
	107.06.02
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