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-人事法規釋例-
法規類
	法規名稱
	異動區分
	主管機關
	發布日期
	本所函轉日期

	「考績委員會組織規程」第2條、「公務人員陞遷法施行細則」第7條
	修正
	考試院
	104.09.21
	104.10.08電子
布告欄


釋例類
	釋例主旨
	函釋機關
	函釋日期
	本所函轉日期

	亡故公教人員保險被保險人之遺屬如喪失或拋棄領受權時，其他受益人之領受順序、比例及種類，以及請領展期養老年金給付之被保險人於領受給與之前死亡時，其遺屬年金應自何時發給等相關疑義
	銓敘部
	104..09.23
	104.10.06電子
布告欄

	關於女性公務人員請生理假相關規定
	敘部部
	104.09.18
	104.10.05電子
布告欄

	有關原適用勞動基準法人員已請產檢假，嗣轉任為聘僱人員之產前假應如何核給
	行政院

人事行政總處
	104.09.01
	104.09.18電子
布告欄


-人事業務服務-
公務人員參與政治、選舉活動之適度限制
	事項
	可以
	不可以

	加入政黨或其他政治團體。
	v
	

	兼任政黨或其他政治團體之職務。
	
	v

	利用職務上之權力、機會或方法介入黨派紛爭。
	
	v

	兼任公職候選人競選辦事處之職務。
	
	v

	利用職務上之權力、機會或方法，使他人加入或不加入政黨或其他政治團體、要求參加或不參加政黨或其他政治團體有關之選舉活動。
	
	v

	上班或勤務時間，從事政黨或其他政治團體之活動。
	
	v

	因業務性質執行職務之必要(例如警察、調查人員執行蒐證業務)，利用上班或勤務時間，從事政黨或其他政治團體之活動。
	v
	

	利用職務上之權力、機會或方法，為政黨、其他政治團體或擬參選人要求、期約或收受金錢、物品或其他利益之捐助。
	
	v

	阻止或妨礙他人為特定政黨、其他政治團體或擬參選人依法募款之活動。
	
	v

	動用行政資源編印製、散發(包括各項網路資訊手機傳遞方式在內)、張貼文書、圖畫、其他宣傳品或辦理相關活動。
	
	v

	在辦公場所懸掛、張貼、穿戴或標示特定政黨、其他政治團體或公職候選人之旗幟、徽章或服飾。
	
	v

	主持集會、發起遊行或領導連署活動。
	
	v

	在大眾傳播媒體具銜或具名廣告。
	
	v

	公職候選人之配偶及二親等以內血親、姻親，在不涉及該公務人員職務上有關之事項前提下，只具名不具銜在大眾傳播媒體廣告。
	v
	

	對職務相關人員或其職務對象表達指示。
	
	v

	公開為公職候選人站台、助講、遊行或拜票。
	
	v

	公職候選人之配偶及二親等以內血親、姻親，在不涉及該公務人員職務上有關之事項前提下站台、助講、遊行或拜票。
	v
	

	利用職務上之權力、機會或方法，要求他人不行使投票權或為一定之行使。
	
	v

	登記為公職候選人者，自候選人名單公告之日起至投票日止，依規定請事假或休假。
	v
	

	對於職務上掌管之行政資源，秉持公正、公平之立場，裁量受理或不受理政黨、其他政治團體或公職候選人依法申請之事項。
	v
	

	各機關首長或主管人員於選舉委員會發布選舉公告日起至投票日止之選舉期間，應禁止政黨、公職候選人或其支持者之造訪活動；並應於辦公、活動場所之各出入口明顯處所張貼禁止競選活動之告示。
	v
	


(以上各項規定，詳參公務人員行政中立法第5條至第13條，及該法施行細則第6條)
· 公務人員保障暨培訓委員會函以，請利用多元管道宣導公務人員行政中立及公務倫理與公義社會事宜，電子檔並置於該會全球資訊網（http://www.csptc.gov.tw）「最新消息」及「行政中立、公務倫理專區」項下，內文如下請同仁參閱。
1.公務人員行政中立：
(1)「不分顏色，不分黨派，行政中立在於心中的那把公正尺。考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
(2)「公務人員行政中立，國家進步的動力。考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
(3)「行政中立，全民得益；依法行政，公平公正！考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
(4)「行政要中立，國家更安定。考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
2.公務倫理與公義社會：
(1)「公務人員五大核心價值—廉正、忠誠、專業、效能、關懷。考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
(2)「公務人員應廉潔自持、利益迴避、依法公正執行公務。考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
(3)「公務人員應恪遵憲法及法律，效忠國家及人民，增進國家利益及人民福祉。考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
(4)「公務人員應與時俱進，充實專業職能，提供優質服務。考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
(5)「公務人員應力行團隊合作，提升工作效能，積極回應人民需求。考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
(6)「公務人員應懷抱同理心，尊重多元文化，落實人權保障。考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
(7)「公務人員應關懷弱勢族群，促進族群和諧，維護社會公平正義。考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
(8)「公務人員應致力提供民眾優質生活環境，縮減貧富差距，營造均富安康的社會。考試院公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」
· 考選部公告105年第一次專門職業及技術人員高等考試醫師、牙醫師、藥師、醫檢、醫放、助產、物療、職能、呼療、醫獸師及中醫師、營養師、心理師、護理師、社工師考試，將於104年10月13日至同年月22日下午5時止受理網路報名，有意報考同仁請至考選部全球資訊網站查詢(網址http://wwwc.moex.gov.tw/main/Exam/wFrmPropertyDetail.aspx?m=2982&c=105030
http://wwwc.moex.gov.tw/main/Exam/wFrmPropertyDetail.aspx?m=2978&c=105020)
(1041008公告)
請參閱詳情
· 行政院原子能委員會有關該會及所屬機關104年度核能專書閱讀心得寫作競賽評審結果獲獎人員業於本年9月29日假該會2樓會議室頒獎表揚。本競賽提交作品計13篇，評審結果本所獲第一名及佳作，分別為能源經濟及策略研究中心助理研發師胡瑋元(作品：核能議題的科學角色─來自社會觀察的補充)；核子工程組助理研究員徐浩迪(作品：為什麼要核電？)─《核電關鍵報告》閱讀心得。(1041005電子公文)

請參閱詳情
· 行政院人事行政總處公務人力發展中心檢送104年度「主管職能發展研習班」實施計畫。為透過公部門情境個案研討，提升部屬領導與績效管理相關專業知能與技巧，參加對象為行政院所屬中央機關薦任以上主管人員，本研習班採個人自由參加並請依限至該中心全球資訊網(http://www.hrd.gov.tw)報名。(1040922電子公文)

請參閱詳情
· 國家文官學院為推動終身學習，並建立書香社會，僅訂於104年10月20日假該學院行政大樓1樓菁英講堂舉行「每月一書」導讀會，書目為《生命的尋路人》，邀請國立臺灣大學人類學系-童元昭副教授蒞臨導讀，有意現場參加之同仁，請至該學院全球資訊網站報名(網址http://www.nacs.gov.tw);另提供線上同步直播，參加同仁請依限至文官e學苑網站報名(網址http://ecollege.nacs.gov.tw)，並核予終身學習時數2小時。(1041005電子公文)

請參閱詳情
· 行政院人事行政總處公務人力發展中心與哈佛商業評論合辦「從儒學談人才管理」專題演講，訂於104年10月30日假該中心14樓貴賓廳舉行，邀請政治大學商學院教授李瑞華主講，期透過儒學經典，瞭解發掘人才管理實務經驗與智慧，有意參加之同仁請依限報名，並核給終身時數2小時，相關資訊請至該中心全球資訊網(網址http://www.hrd.gov.tw/最新消息)查詢。(1041008電子公文)

請參閱詳情
· 行政院性別平等處舉辦「104年性別平等微電影徵選活動」，為推廣消除性別歧視與破除性別刻板印象，透過微電影創作競賽方式，將創意巧思融入性別平等題材中，進而喚起民眾對性別平等議題之重視；報名自即日起至本年11月20日止，活動內容及獎勵方式，請至該院性別平等會網頁(網址：http://www.gec.ey.gov.tw/最新消息)查詢。(1040921電子公文)

請參閱詳情
· 國立政治大學檢送該校社會科學學院「行政管理碩士學程」在職專班105學年度招生海報，學程提供不同修課模組，師資係以該校社會科學學院專任教師為主並適需要邀請實務界師資，105學年度網路報名為104年12月16日至29日，相關招生資訊網站請至(網址http://www.mepa.nccu.edu.tw/)查詢。(1041013電子公文)

請參閱詳情
· 行政院人事行政總處書函檢送全國公教員工網路購書優惠方案104年10~12月專屬優惠活動「消費滿1000元送華藝線上圖書館點數200點」及「iRead紅利兌換樂」訊息，請同仁多加利用，相關活動訊息請至專區(網址https://www.iread.com.tw/gov/govindex.aspx)查詢。(1041002電子公文)

請參閱詳情
· 行政院原子能委員會函轉內部營建署89年度(含)以前辦理之中央公教人員購置住宅貸款利率及94年度(含)以前辦理之國軍官兵購置住宅貸款利率,自104年9月30日起依規定由原年息1.417%調整為年息1.347%，請同仁參考。。(1041013電子公文)
請參閱詳情
· 桃園市政府家庭教育中心檢送104年「手創幸福」未婚教育成長營活動實施計畫、行程及報名表。活動分為2梯次，第1梯次於本年11月15日之「明湖水漾魔法QQ一日遊」，地點苗栗明湖水漾會館及新竹邱記麻糬館；第2梯次於本年12月5日之「當白木屋遇見童話一日遊」，地點桃園河岸童話森林園區及白木屋文化館，請符合資格未婚之同仁於104年10月28日前報名參加，相關訊息請至該中心網站(網址http://family.tycg.gov.tw./最新消息)查詢。(1041008電子公文)

請參閱詳情
恭賀!!

『本所同仁李明樺、林家榆、陳韋新、李綉偉、
王宜仁及侯雨成通過104年高考三級考試筆試錄取。』
-人員動態-
	姓名
	原服務單位
	職稱
	異動別
	生效
日期
	新服務單位
	職稱
	備註

	黃世昌
	物理組
	技術員
	自願退休
	104.10.15
	　
	　
	　

	陳贊竹
	　
	　
	新進
	104.10.13
	同位素應用組
	助理研發師
	研發替代役人員

	吳雨寰
	　
	　
	新進
	104.10.13
	能源經濟及策略研究中心
	助理研發師
	研發替代役人員

	陳冠霖
	核子然料及
材料組
	助理研發師
	役期屆滿
	104.10.13
	　
	　
	研發替代役人員

	施勇全
	核子然料及
材料組
	助理研發師
	役期屆滿
	104.10.13
	　
	　
	研發替代役人員

	李承祐
	核子然料及
材料組
	助理研發師
	役期屆滿
	104.10.13
	　
	　
	研發替代役人員

	蔡秉錩
	化學組
	助理研發師
	役期屆滿
	104.10.13
	　
	　
	研發替代役人員

	江柏翰
	核能儀器組
	助理研發師
	役期屆滿
	104.10.13
	　
	　
	研發替代役人員

	劉邦威
	核能儀器組
	助理研發師
	役期屆滿
	104.10.13
	　
	　
	研發替代役人員

	沈煜翔
	保健物理組
	助理研發師
	役期屆滿
	104.10.13
	　
	　
	研發替代役人員

	鄭敬瀚
	保健物理組
	助理研發師
	役期屆滿
	104.10.13
	　
	　
	研發替代役人員

	林家榆
	保健物理組
	助理研發師
	役期屆滿
	104.10.13
	　
	　
	研發替代役人員

	劉家宏
	秘書室
	助理研發師
	役期屆滿
	104.10.13
	　
	　
	研發替代役人員

	胡哲瑋
	機械及系統工程專案計畫
	助理研發師
	役期屆滿
	104.10.13
	　
	　
	研發替代役人員

	孫廷瑞
	能源經濟及策略研究中心
	助理研發師
	役期屆滿
	104.10.13
	　
	　
	研發替代役人員

	鄧謦瀚
	能源經濟及策略研究中心
	助理研發師
	役期屆滿
	104.10.13
	　
	　
	研發替代役人員

	廖美秀
	化學組
	副研究員
	派兼
	104.10.07
	化學組
	副研究員
兼副組長
	仍兼核醫藥物產銷中心副主任

	姜蔚宗
	　
	　
	新進
	104.10.02
	秘書室
	技術員
	原交通部公路總局工務員

	廖秀慧
	　
	　
	新進
	104.09.30
	主計室
	秘書
	原原能會主計室專員

	黃亮勳
	　
	　
	新進
	104.09.18
	綜合計畫組
	技術員
	原中央大學太空及遙測研究中心技士
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