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人事法規 

法規類 

法 規 名 稱 異 動 區 分 主 管 機 關 發 布 日 期 函 轉 日 期 

行政院人事行政總處 110 年 5 月

6 日總處培字第 1103001488 號

函有關實施不支薪疫苗接種(含接

種後發生不良反應)假，自 112

年 5 月 1 日起停止適用 

停 止 適 用 
行政院人事

行 政 總 處 
1 1 2 . 0 4 . 2 8 

公 告 主 題 

1 1 2 . 0 5 . 0 2 

修正「行政院原子能委員會核能

研究所工作場所性騷擾防治措施

申訴及懲戒處理要點」名稱為

「行政院原子能委員會核能研究

所工作場所性騷擾防治措施申訴

及懲處處理要點」並修正全文自

112 年 4 月 13 日生效 

修 正 

行政院原子

能 委 員 會 

核能研究所 

1 1 2 . 0 4 . 1 3 
電 子 公 文 

1 1 2 . 0 4 . 1 3 

「公務人員訓練進修作業注意事

項」自 112 年 3 月 28 日起停止

適用 

停 止 適 用 

公務人員保

障 暨 培 訓 

委 員 會 

1 1 2 . 0 3 . 2 8 
電 子 公 文 

1 1 2 . 0 4 . 0 6 

行政院 91 年 11 月 8 日院授人給

字第 0910045929 號函訂定之 

「各機關(構)學校辦理各項運動

競賽裁判費支給標準數額表」自

112 年 3 月 21 日起停止適用 

停 止 適 用 行 政 院 1 1 2 . 0 3 . 2 1 
公 告 主 題 

1 1 2 . 0 3 . 2 7 

訂定「軍公教員工擔任各機關

(構)學校辦理各項運動競賽裁判

費支給表」，並自 112 年 3 月 2

日生效 

訂 定 教 育 部 1 1 2 . 0 3 . 1 5 
公 告 主 題 

1 1 2 . 0 3 . 2 7 

 

 

 

 

http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13002-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13002-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13002-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13002-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13002-.html
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/Eul75D9ypo5CnVVJEmMxQkIBNT-jqxrl_KDHwt2cQBr9Hw?e=cpDqRe
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/Eul75D9ypo5CnVVJEmMxQkIBNT-jqxrl_KDHwt2cQBr9Hw?e=cpDqRe
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/Eul75D9ypo5CnVVJEmMxQkIBNT-jqxrl_KDHwt2cQBr9Hw?e=cpDqRe
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/Eul75D9ypo5CnVVJEmMxQkIBNT-jqxrl_KDHwt2cQBr9Hw?e=cpDqRe
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/Eul75D9ypo5CnVVJEmMxQkIBNT-jqxrl_KDHwt2cQBr9Hw?e=cpDqRe
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/Eul75D9ypo5CnVVJEmMxQkIBNT-jqxrl_KDHwt2cQBr9Hw?e=cpDqRe
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/Eul75D9ypo5CnVVJEmMxQkIBNT-jqxrl_KDHwt2cQBr9Hw?e=cpDqRe
https://iner365.sharepoint.com/:b:/s/0160/EUhSI8zpI45Hk85eqRIur0QB33hGPTAYvuqB084xIRaFEQ?e=WnnnDf
https://iner365.sharepoint.com/:b:/s/0160/EUhSI8zpI45Hk85eqRIur0QB33hGPTAYvuqB084xIRaFEQ?e=WnnnDf
https://iner365.sharepoint.com/:b:/s/0160/EUhSI8zpI45Hk85eqRIur0QB33hGPTAYvuqB084xIRaFEQ?e=WnnnDf
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EsbXIDUucyFLt-U9AD4bP8gBn_zlhNUWHVveKGVeZoK22A?e=D3bmAq
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EsbXIDUucyFLt-U9AD4bP8gBn_zlhNUWHVveKGVeZoK22A?e=D3bmAq
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/12849-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/12849-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/12849-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/12849-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/12849-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/12849-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/12849-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/12849-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/12849-.html
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釋例類 

釋 例 摘 要 函 釋 機 關 函 釋 日 期 函 轉 日 期 

嚴重特殊傳染性肺炎中央流行疫

情指揮中心業於 112 年 5 月 1 日

解編，公務人員於嚴重特殊傳染

性肺炎(COVID-19)防疫期間已

依銓敘部 110 年 7 月 12 日函規

定，經機關同意延長婚假實施期

限至疫情結束後 1 年內請畢者，

其婚假至遲應於 113 年 4 月 30

日(含)以前請畢 

銓 敍 部 1 1 2 . 0 5 . 0 5 
公 告 主 題 

1 1 2 . 0 5 . 1 0 

因應嚴重特殊傳染性肺炎中央流

行疫情指揮中心自 112 年 5 月 1

日起解編，有關公務人員非因公

出國請假，請依公務人員請假規

則等相關規定辦理 

行政院人事行政總處 1 1 2 . 0 5 . 0 1 
公 告 主 題 

1 1 2 . 0 5 . 0 5 

關於擬任國籍法第 20 條第 1 項

第 1 款所定公務人員(含政務人

員)職務，並經主管機關依規定核

准得兼具外國國籍者，無須於就

(到)職前辦理放棄外國國籍並提

出具結書。茲以國籍法係屬法律

位階之規範，是公務人員(含政務

人員)兼具外國國籍者，固應依規

定於就(到)職前辦理放棄外國國

籍並提出具結書；惟擬任國籍法

第 20 條第 1 項第 1 款所定公務

人員(含政務人員)職務，並經主

管機關依規定核准得兼具外國國

籍者，則無須於就(到)職前辦理

放棄外國國籍並提出具結書 

銓 敘 部 1 1 2 . 0 3 . 2 1 
電 子 公 文 

1 1 2 . 0 3 . 3 1 

銓敘部為回歸考績覈實考評本旨

並配合公務人員執行職務意外傷

亡慰問金發給辦法業將冒險犯難

之態樣整併至危險職務範疇，各

機關辦理所屬公務人員年終(另

予)考績時，如遇受考人於考核期

間全無工作事實或僅有部分工作

事實者，請依銓敘部 112 年 4 月

20 日部法二字第 11255631721

號令釋規定辦理 

銓 敘 部 1 1 2 . 0 4 . 2 0 
電 子 公 文 

1 1 2 . 0 4 . 2 7 

http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13025-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13025-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13025-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13025-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13025-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13025-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13025-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13025-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13025-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13010-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13010-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13010-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13010-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/13010-.html
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EocY2vA296pIr4Sdy9SfzQsBOEp91vjmYgmf1XqKya0ruQ?e=fkXeyT
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EocY2vA296pIr4Sdy9SfzQsBOEp91vjmYgmf1XqKya0ruQ?e=fkXeyT
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EocY2vA296pIr4Sdy9SfzQsBOEp91vjmYgmf1XqKya0ruQ?e=fkXeyT
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EocY2vA296pIr4Sdy9SfzQsBOEp91vjmYgmf1XqKya0ruQ?e=fkXeyT
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EocY2vA296pIr4Sdy9SfzQsBOEp91vjmYgmf1XqKya0ruQ?e=fkXeyT
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EocY2vA296pIr4Sdy9SfzQsBOEp91vjmYgmf1XqKya0ruQ?e=fkXeyT
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EocY2vA296pIr4Sdy9SfzQsBOEp91vjmYgmf1XqKya0ruQ?e=fkXeyT
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EocY2vA296pIr4Sdy9SfzQsBOEp91vjmYgmf1XqKya0ruQ?e=fkXeyT
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EocY2vA296pIr4Sdy9SfzQsBOEp91vjmYgmf1XqKya0ruQ?e=fkXeyT
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EocY2vA296pIr4Sdy9SfzQsBOEp91vjmYgmf1XqKya0ruQ?e=fkXeyT
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EocY2vA296pIr4Sdy9SfzQsBOEp91vjmYgmf1XqKya0ruQ?e=fkXeyT
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EocY2vA296pIr4Sdy9SfzQsBOEp91vjmYgmf1XqKya0ruQ?e=fkXeyT
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EocY2vA296pIr4Sdy9SfzQsBOEp91vjmYgmf1XqKya0ruQ?e=fkXeyT
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EocY2vA296pIr4Sdy9SfzQsBOEp91vjmYgmf1XqKya0ruQ?e=fkXeyT
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EocY2vA296pIr4Sdy9SfzQsBOEp91vjmYgmf1XqKya0ruQ?e=fkXeyT
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EjIp29ANsdZElgxNYroFIKoBfvHJAD2MYhH93UqiA8jZuw?e=netrzs
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EjIp29ANsdZElgxNYroFIKoBfvHJAD2MYhH93UqiA8jZuw?e=netrzs
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EjIp29ANsdZElgxNYroFIKoBfvHJAD2MYhH93UqiA8jZuw?e=netrzs
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EjIp29ANsdZElgxNYroFIKoBfvHJAD2MYhH93UqiA8jZuw?e=netrzs
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EjIp29ANsdZElgxNYroFIKoBfvHJAD2MYhH93UqiA8jZuw?e=netrzs
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EjIp29ANsdZElgxNYroFIKoBfvHJAD2MYhH93UqiA8jZuw?e=netrzs
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EjIp29ANsdZElgxNYroFIKoBfvHJAD2MYhH93UqiA8jZuw?e=netrzs
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EjIp29ANsdZElgxNYroFIKoBfvHJAD2MYhH93UqiA8jZuw?e=netrzs
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EjIp29ANsdZElgxNYroFIKoBfvHJAD2MYhH93UqiA8jZuw?e=netrzs
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EjIp29ANsdZElgxNYroFIKoBfvHJAD2MYhH93UqiA8jZuw?e=netrzs
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人事業務服務 

所內資訊 

 行政院性別平等處函送歐盟性別平等局(European Institute for GenderEquality，EIGE)「2022

年性別平等指數：新冠肺炎疫情及照護」報告，係透過歐盟性別平等局定期發表性別平等指數

(Gender Equality Index，GEI)，瞭解歐盟會員國之性別平等推動進程，做為評估性別平等政策措

施實施成果參考。報告內容主要分為七大核心領域(勞動、金錢、知識、時間、權力、健康及暴

力)，分析歐盟會員國在各領域之性別平等概況，2022年以新冠肺炎疫情及照護為主題焦點，探討

女性與男性之間非正式育兒、長期照護及家務的分擔情況，並檢視疫情對工作安排、服務管道、工

作與生活平衡，以及照顧者福祉等影響。為便利國人參閱，行政院性別平等處經歐盟性別平等局授

權，將該報告翻譯為中文版本(點選下圖連結)，請同仁於研擬相關政策及措施時納入參考，(原英

文版本請逕至行政院性別平等會英文網站(https://gec.ey.gov.tw/en/44A64D84C166AE4A)查

閱及下載。(1120501電子公文)…… 

https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EmuVHL9UdQFAg0HwlfANvIMB-tstzEAVVgIgLbtjxvCbuQ?e=JoZR5D
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EmuVHL9UdQFAg0HwlfANvIMB-tstzEAVVgIgLbtjxvCbuQ?e=JoZR5D
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EmuVHL9UdQFAg0HwlfANvIMB-tstzEAVVgIgLbtjxvCbuQ?e=JoZR5D
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EmuVHL9UdQFAg0HwlfANvIMB-tstzEAVVgIgLbtjxvCbuQ?e=JoZR5D
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 本所辦理112年「幸福順時GO」單身聯誼活動，為拓展本所與各機關(構)、學校及企業單身同仁社

交生活領域，增進兩性互動並締結良緣，特舉辦聯誼活動訂於112年6月18日，地點在桃園棒球名

人堂花園大飯店、史努比館、大溪老街，報名費每人為新臺幣1,660 元，參加人員為本所編制內員

工及聘僱人員當日完成報到並全程參與者補助報名費250元，請符合資格之同仁踴躍於112年6月9

日前報名，並填妥報名表及檢附相關證明資料(服務證或職員證及身分證正反面影本)e-mail至

service@unijoys.com.tw或掃描QR Code報名，相關訊息可至Uni-Joys(有你，就有意思!)/上置

國際旅行社網站(https://www.unijoys.com.tw/)查詢。(1120425公告主題)…… 

 

http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/12963-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/%E6%96%B0%E8%81%9E%E4%B8%BB%E9%A1%8C/%E4%BA%BA%E4%BA%8B%E6%9C%8D%E5%8B%99%E5%88%86%E9%A1%9E/12963-.html
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所外資訊  

 國家文官學院訂於112年6月15日下午2時至4時50分辦理公務人員行政中立法研習班，地點於該學

院行政大樓菁英講堂(臺北市南港區)，參加對象為中央及地方各主管機關暨所屬機關(構)之公務人

員，其中近3年未曾參加本訓練者，優先安排參加訓練，參加人員可先至「e等公務園+學習平臺」

之「文官e學苑」加盟專區線上學習「公務人員行政中立法」及「公務倫理」課程，俾增進基本概

念。有意參加人員經所屬主管同意後，請逕自於本年6月1日前至國家文官學院全球資訊網站首頁

「開班報名」 (網址https://www.nacs.gov.tw)，額滿為止，全程參加人員登錄終身學習認證時數

3小時。(1120510電子公文)…… 

 國家文官學院為推動公務人員終身學習及閱讀風氣，規劃辦理113年度公務人員「每月一書」遴

選，請各方推薦書籍遴選年度選書列為公務人員選讀讀物，以落實終身學習理念。「每月一書」推

薦請就「公共政策與管理知能」及「自我發展與人文關懷」兩大領域，推薦近5年 (自107年6月1

日起至112年5月31日止)出版之優質圖書，並於112年6月10日前上網填寫推薦單(網址

https://reg.nacs.gov.tw/gen)，或至該學院全球資訊網站(https://www.nacs.gov.tw)首頁主題

專區點選「好書推薦」連結，推薦優質圖書。(1120505電子公文)…… 

 行政院人事行政總處公務人力發展學院「e等公務園+學習平臺」精選「Hahow好學校」優質數位

課程提供公務人員學習，並辧理線上學習推廣活動。「e等公務園+學習平臺」(網址

https://elearn.hrd.gov.tw/)於主打課程專區建置有「外購課程專區」，本年度精選「Hahow好

學校」優質數位課程，內容含括「商用外語」、「經營管理」、「職場技能」、「數位行銷」、

「數據分析」、「程式語言」等6大類計66門課程，並授權現職公務人員閱讀，歡迎多加運用。另

該學院並辦理學習推廣活動「 e等好課程，邁向外GO新航程 」線上抽獎活動，凡於112年10月21

日前至「e等公務園+學習平臺」選讀完成任1門「外購課程專區」課程，即可參加抽獎，請多多上

網運用與學習。(1120505電子公文)…… 

 行政院性別平等處有關「2023年APEC健康女性、健康經濟體研究獎」(Healthy Women，

Healthy Economies Research PriZe)報名及參賽資訊，鼓勵藉由性別數據分析及研究實證基礎制

定具體政策，促進女性職場參與勞動市場與經濟活動。凡APEC會員國民或永久居民均可參賽，不

須具備學術背景，且得以個人或團隊方式參加，有意參賽者研究主題須至少符合「健康女性、健康

經濟體」倡議所關注五大領域之一：職場健康與安全、健康意識與近用、工作與生活平衡、性與生

育健康以及性別暴力，且為2021年1月1日後發表之原創研究，提交研究作品應以英文撰擬或專業

翻譯英文。相關訊息請至行政院性別平等會網站(https://gec.ey.gov.tw/Index.aspx/)最新消息查

詢。(1120418電子公文)…… 

https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/Eo5pZW0ZiJJNrD_oUdA_f1kBF3RvjXwq6KAtrixlWLvjuw?e=dDttvg
https://iner365.sharepoint.com/:b:/s/0160/ES9JE38WDmlEoN4y9zoDDPEBj77j6rqHd7LaAK8y0Cc9Tw?e=s2jhLI
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/Ern9v0v4L3dHkuRXhriYSF4Bjz7ffKNYgUZg8BBbfbAuhw?e=lWO9K9
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/ErzEakl51eZAseQ3MORrh1QB81DqnDrzwlP4RyeZx9s3pA?e=fuF5s6
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 客家委員會112年度客語能力基礎級暨初級全國認證考試自即日起至112年6月9日受理報名。該會

考量客語初學者學習需求，自112年起首次開辦客語能力基礎級認證，施測方式為基礎級暨初級一

卷兩級，並訂於112年9月2日(星期六)及9月17日(星期日)辦理兩梯次認證，可擇一梯次報名，請

鼓勵客語初學者及對客語有興趣同仁踴躍報考，相關考試簡章、考試報名及獎勵措施等資訊登載於

客語能力認證專屬網站(https://reurl.cc/Y8pO3o)提供查詢，或電洽總試務中心免付費服務專線

0809-090-040。(1120425電子公文)…… 

 國立中山大學函送該校全球產學營運及推廣處辦理推廣教育「心智圖法全腦開發夏令營第2期」、

「兒童科學夏令營第2期」招生簡章，招生對象為國小三年級至高中三年級學生。「心智圖法全腦

開發夏令營第2期」體驗課於5至6月分三梯次，國小啟蒙班及國高中實戰班於7月開班，課程以輕

鬆方式學習、分小組及遊戲進行；「兒童科學夏令營第2期」課程為特斯拉大解密-電動車與綠色能

源，課程以STEAM教育方式、含趣味及動手操作科學進行，上課地點在高雄市校本部國立中山大

學國際研究大樓及中山附中國光中學，自即日起報名，相關訊息並公告該校推廣教育課程資訊入口

網( https://ceo-ogiaca.nsysu.edu.tw)提供查詢。(1120418電子公文)…… 

 內政部函送112年聯合舉辦「營向幸福．遇建愛」未婚聯誼活動實施計畫及行程表，為促進政府機

關及民間團體企業員工友誼與互動之機會，於112年6月至9月辦理六梯次活動，地點為臺北陽明書

屋、苗栗雪霸國家公園汶水遊客中心、臺南台江國家公園七股潟湖等，一律採網路報名，符合資格

者請於各截止日前報名，相關訊息請至貳叁公關官方網站(https://www.pr23.com.tw)，或內政部

營建署全球資訊網(https://www.cpami.gov.tw)最新消息/活動新訊/未婚聯誼活動專區查詢。

(1120420電子公文)…… 

 新北市農會文山農場獲行政院環境保護署環境教育設施場所認證，轉知所屬各機關、學校及團體歡

迎蒞臨體驗環境教育課程。該農場已有百年歷史，位在新店烏來風景線上，占地約22甲，玉水碧

綠，山巒蓊鬱景緻優美，近年配合政府發展轉型為休閒農場，長期致力於有機茶葉生產、烘培製作

及技術改良推廣工作，園區並蘊含生物多樣性及豐富的生態環境資源，是大臺北地區參訪、體驗、

戶外學習的最佳地點，請同仁多加參考，相關訊息請至文山農場(網址http://www.wsfa.com.tw)

查詢。(1120417電子公文)…… 

 

https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/EhBEqxFRfRNFgSPu3O3rN-sBp8C31sQrDjexTsiu3PbDug?e=Lc8Ygh
file:///C:/Users/i0135/AppData/Roaming/Microsoft/Word/推廣教育課程資訊入口網(%20https:/ceo-ogiaca.nsysu.edu.tw)
file:///C:/Users/i0135/AppData/Roaming/Microsoft/Word/推廣教育課程資訊入口網(%20https:/ceo-ogiaca.nsysu.edu.tw)
https://iner365.sharepoint.com/:i:/s/0160/EdrL8OMp__ZCmfWLG278EZYBn1n9lyIFIwHT6X9Axh2pVg?e=6TiQOF
https://iner365.sharepoint.com/:f:/s/0160/Ehj-15RRJiBHlejMawMimCUBizcpr7DpD3vhozjdt2re9g?e=8xrN7r
https://iner365.sharepoint.com/:b:/s/0160/ERe-8AasjvVCrv9bQ53UTx0BGSH0hWTReaYzBHzRBGvjJw?e=DGj3CL
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人員動態 

 

姓 名 新服務單位 職 稱 原服務單位 職 稱 異 動 別 生 效 日 期 備 註 

何 浩 緯 人 事 室 辦 事 員 人 事 室 書 記 陞 任 112.05.09 
調至人事 1 科 

(原人事 3 科) 

洪 煥 仁 綜合計畫組 
副 研 究 員 

兼 副 組 長 
綜合計畫組 副 研 究 員 派 兼 112.05.08 

 

郭 木 進 綜合計畫組 研 究 員 綜合計畫組 
研 究 員 

兼 副 組 長 
免 兼 112.05.08  

羅 淑 馨    
同 位 素 

應 用 組 
技 術 員 辭 職 112.04.26 

 

王 宗 昶    
核 子 燃 料 

及 材 料 組 
技 術 員 

考試錄取分

配他機關訓

練 學 習 

112.04.21 
 

宋 泰 官    核能儀器組 技 術 員 

考試錄取分

配他機關訓

練 學 習 

112.04.21 
 

吳 宗 祐 秘 書 室 辦 事 員     新 進 112.04.19 
 

顏 鉅 邦    
同 位 素 

應 用 組 
技 術 員 

考試錄取分

配他機關訓

練 學 習 

112.04.18 
 

吳 文 正     秘 書 室 技 術 員 辭 職 112.04.17 
 


