
 

 

 

 

核能研究所 

人事服務簡訊-第 295 期 

人事室 111/11/15 編印 

 

目錄 

人事法規 .................................................................................................................................... 1 

法規類 ................................................................................................................................. 1 

釋例類 ................................................................................................................................. 1 

人事業務服務 ............................................................................................................................. 2 

所內資訊 ............................................................................................................................. 2 

所外資訊 ............................................................................................................................. 3 

人員動態 .................................................................................................................................... 4 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

1 

人事法規 

法規類 

法 規 名 稱 異 動 區 分 主 管機關 發 布 日 期 本 所 函 轉 日 期 

修正「公務人員任用法施行細

則」部分條文 
修 正 考 試 院 1 1 1 . 1 0 . 3 1 

銓 敘 部 

1 1 1 . 1 1 . 0 4 

修正「公務人員退休資遣撫卹法

施行細則」部分條文  
修 正 考 試 院 1 1 1 . 0 9 . 2 3 

公 告 主 題 

1 1 1 . 1 0 . 2 8 

 

釋例類 

釋 例 摘 要 函 釋 機 關 函 釋 日 期 本 所 函 轉 日 期 

有關公務人員於留職停薪期間從

事進修得否申請費用補助疑義。

查銓敘部111年 8 月 29 日部銓四

字第 11154849531 號函釋 ，放

寬公務人員於非以進修為由之留

職停薪期間，得從事進修。惟依

本案保訓會函釋，該等公務人員

於留職停薪期間，未有在職之事

實，故仍非屬公務人員訓練進修

法所稱「公餘進修」及「部份辦

公時間進修」之範疇，爰不得據

以申請進修費用補助。至公務人

員於核准進修期間，依公務人員

留職停薪辦法辦理留職停薪，並

依上開銓敘部函釋繼續進修，服

務機關本得依權責按當學期未留

職停薪前之在職日數比例計算，

依訓練進修法及其施行細則規定

給予部分費用補助。 

公 務 人 員 保 障 

暨 培 訓 委 員 會 
1 1 1 . 0 9 . 0 8 

電 子 公 文 

1 1 1 . 0 9 . 2 2 

 

  

https://www.mocs.gov.tw/pages/detail.aspx?Node=38&Page=10129&Index=1
https://www.mocs.gov.tw/pages/detail.aspx?Node=38&Page=10129&Index=1
http://webin.iner.gov.tw/index.php/新聞主題/人事服務分類/12398-.html
http://webin.iner.gov.tw/index.php/新聞主題/人事服務分類/12398-.html
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人事業務服務 

所內資訊 

 依環境教育法及相關規定，所有員工均應參加 4 小時以上環境教育，違反者，主管機關應命其限期

辦理；屆期未辦理者，處新臺幣五千元以上一萬五千元以下罰鍰，並令機關代表權人或負責環境保

護權責人員接受 1 小時以上 8 小時以下環境講習。經查本所環境教育 4 小時學習時數統計至 111

年 11 月 8 日止，尚有 1 人未完成，請未完成同仁自行上網儘速完成網路學習。 

 依行政院 107 年 10 月 30 日院授人培字第 1070054929 號函，自 108 年 1 月 1 日起，公務人員

每人每年最低學習時數，業務相關學習時數仍維持 20 小時，其中 10 小時必須完成當前政府重大

政策(1 小時)、環境教育(4 小時)、民主治理價值課程(5 小時)。依據 111 年 11 月 8 日統計各單位

尚有 18 人未完成，請未完成同仁自行上網儘速完成網路學習。 

 性別平等訓練研習，統計至 111 年至 11 月 8 日止，本所 775 人已參加性別主流化研習相關課程達

2 小時以上者計 769 人，參訓比例為 99.23%。 

 中央選舉委員會函以，本（111）年 11 月 26 日（星期六）為 111 年地方公職人員選舉及憲法修正案公

民複決之投票日，為便利選舉區內各級機關、學校、團體、事業機構員工前往投票，是日以放假處理。

(1111103 公告主題) 

 

 

 

http://webin.iner.gov.tw/index.php/新聞主題/人事服務分類/12423-.html
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所外資訊  

 銓敘部函有關 111 年地方公職人員選舉及憲法修正案之複決案於 11 月 26 日投票將屆，請機關人

員在公職人員選舉及公民投票辦理期間，確依公務人員行政中立法相關規定嚴守行政中立。 

公職人員選舉辦理期間，不得違反中立法之規範，亦不得「動用行政資源」、「利用職務關

係」、「影響公務執行」或「使用職銜名器」支持或反對特定政黨、公職候選人。 

公民投票相關事項之規範，不得利用職務上之權力、機會或方法，要求他人不行使投票權或為一

定之行使。 

長官(含政務人員及民選首長)不得要求公務人員從事中立法禁止之行為，以維政府機關行政中立之

公正形象。 

 銓敘部已將中立法相關釋示及問答集登載於該部全球資訊網(服務園地/文件典藏/銓敘法規釋例彙

編，及服務園地/常見問題/法規司)，供各界查參。(1110830 電子公文) 

 

 南華大學辦理 111 學年度傑出校友遴選，即日起受理各界推薦有優異成就或特殊貢獻校友。為表

揚對國家及社會有優異成就或特殊貢獻，激勵後進而足為該校校友及在校學生之楷模者，得被推薦

為傑出校友候選人，並依「南華大學傑出校友遴選辦法」分為學術成就類、企業經營類、社會服務

類、藝文體育類、行誼典範類、行政服務類、捐資興學類及其他等類別，如有推薦請備妥推薦書及

相關資料表件於 111年 11 月30 日前(郵戳為憑)逕寄南華大學產學合作及職涯發展處產學合作組，

推薦書表可至該校產學合作暨職涯發展處網站(https://reurl.cc/ZjGQdA)下載。傑出校友經遴選

委員會審查通過並核定後公告當選名單，將於該校校慶典禮公開表揚。(1111003 電子公文)  

 

 國立政治大學函以，該校社會科學學院「行政管理碩士學程」在職專班 112 學年度招生， 報名自

111 年 11 月 29 日上午 9 時起至 12 月 13 日下午 3 時，報名前請務必詳閱國立政治大學公布之簡

章，相關報名請附工作經歷審核表 、相關工作經驗年資證明、最高學歷畢業證書(影本) 、自傳、研

究計畫等審查資料，並掛號郵寄於 111 年 12 月 13 日前(郵戳為憑) 至該校行政管理碩士學程辦公

室，或現場繳件於 111 年 12 月 12 日 9:00~17:00 前送至該校行政管理碩士學程辦公室，逾時不

受理，相關報名簡章、課程、繳款方式及考試資訊請至網頁(https://bit.ly/3M2lSY1)查詢。

(1111014 電子公文)。 
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 國立政治大學公共行政及企業管理教育中心本(11)月語言課程招生，課程包含日語閱讀與自由對

談、看電影學日本神話、日語發音加強班、土耳其語實用生活會話、阿拉伯語詞法等多種專業課

程，授課方式採遠距同步、實體等授課方式(實體授課地點於台北市金華街)，即日起受理報名，全

面採線上報名繳費，各班課程內容、上課日期、學費、報名及繳費方式請參考該校公企中心網頁

(https://cpbae.nccu.edu.tw/cpbae/)查詢，修畢語言課程，符合結業規定者，可登錄公務人員

終身學習時數。(1111028 電子公文)  

 

 客家委員會函送「112 年度客語能力各級認證日程表」並請於規劃 112 年度相關活動時儘量排除

認證日程，以避免影響考生權益。依客家基本法第 9 條第 2 項規定「服務於客家文化重點發展區之

公教人員，應符合服務機關所在地客家人口之比例通過客語認證」，客委會為鼓勵全民學習客語、

推動客語無障礙環境，以促進客語重返公共領域，請轉知及鼓勵機關(構)同仁屆時踴躍報考客語能

力各級認證，相關客語能力各級認證之能力指標、題型說明等資訊請至該會網站

(https://www.hakka.gov.tw)/首頁/服務園地/表單下載/客語推廣類/客語能力認證專區查詢。

(1111028 電子公文) 

 

 

 

 

 

 

人員動態 

姓 名 新服務單位 職 稱 原服務單位 職 稱 異 動 別 生 效 日 期 備 註 

許 孟 翔     
機械及系統工

程 專 案 計 畫 
技 術 員 辭 職  111.11.16 考試及格分配他機關 

何 漢 祥 物 理 組 薦任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 
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林 威 廷 物 理 組 薦任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

許 士 鋐 化 學 組 薦任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

黃 朝 威 化學工程組 薦任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

呂 學 玟 核能儀器組 薦任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

羅 淑 馨 
同 位 素 

應 用 組 
薦任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

鍾 沛 霖 
同 位 素 

應 用 組 
薦任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

黃 弘 毅 
工程技術及

設施運轉組 
薦任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

楊 惠 絜 保健物理組 薦任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

戴 維 源 
機械及系統工

程 專 案 計 畫 
薦任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

楊 卉 筠 
機械及系統工

程 專 案 計 畫 
薦任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

詹 翔 惟 化 學 組 委任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

陳  藝 化學工程組 委任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

吳 柏 偉 
核 子 燃 料 

及 材 料 組 
委任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

童 宇 聖 核能儀器組 委任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

陳 怡 珊 
同 位 素 

應 用 組 
委任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

許 譽 瀚 
工程技術及

設施運轉組 
委任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

周 宇 恬 保健物理組 委任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

徐 珮 嘉 
機械及系統工

程 專 案 計 畫 
委任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

吳 佩 珊 綜合計畫組 委任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 
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許 裕 泰 秘 書 室 委任技術員   新 進 111.11.15 考試及格分配實務訓練 

張 夢 芝     化 學 組 技 術 員 辭 職 111.11.15 
考試及格分配他機關(原留

職停薪中) 

林 鈺 財     核能儀器組 技 術 員 辭 職  111.11.15 考試及格分配他機關 

黃 敏 智     綜合計畫組 技 術 員 辭 職  111.11.15 考試及格分配他機關 

黃 梓 嘉     物 理 組 技 術 員 辭 職 111.11.14 考試及格分配他機關  

李 欣 穎     綜合計畫組 技 術 員 辭 職  111.11.14 考試及格分配他機關 

柳 明 宏     核能儀器組 技 術 員 辭 職 111.11.10 考試及格分配他機關  

傅 晟 瑋     保健物理組 技 術 員 辭 職  111.11.10 考試及格分配他機關 

林 佳 慧     
同 位 素 

應 用 組 
技 術 員 辭 職  111.11.07 考試及格分配他機關 

賴 昱 丞     
核 子 燃 料 

及 材 料 組 
技 術 員 辭 職 111.11.01 

考試及格分配他機關(原留

職停薪中) 

鄧 永 宏 核子工程組 
聘 用 

副 工 程 師 
    新 聘 111.11.01 

聘用人員 (原本所聘用助

理工程師同日解聘) 

陳 仲 衡     秘 書 室 助 理 研 究 員 回 職 復 薪 111.11.01   

蔡 銀 藝 秘 書 室 秘 書 秘 書 室 專 員 陞 任 111.10.20   

賴 佩 青 秘 書 室 專 員 秘 書 室 科 員 陞 任 111.10.20   

蕭 勝 文    保健物理組 技 術 員 留 職 停 薪 111.10.27 兵役 

藍 雪 珠 政 風 室 專 員     新 進 111.10.25   


