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安全衛生管理
 職安會於 3 月 26 日陳報「103 年輻射安全年報」至原能會，4 月 13 日原能會

同意備查。 

 4 月 1 日秘書室水廠清理有害事業廢棄物高錳酸鉀（代碼 C-0299），計有 350

公斤，運送至彰濱資源回收處理場處理。 

 職安會於 4 月 8 日完成本所密封放射性物質每月網路申報。 

 4 月 30 日清理全所實驗室事業廢棄物（廢棄物代碼 D-0299 及 D-2499）計有

1.96 公噸，運至鼎立處理場處理並由同位素組及職安會人員跟車至廠（新屋），

確認廢棄物安全入廠及秤重。 

 有關 4 月 30 日晨會決議：「各使用單位之放射性廢棄物處理紀錄列為職安會

重點稽查項目。對濾器汰換須建立管理機制，淘汰之濾器應予破壞，以防止

廠商將淘汰之濾器攜出本所使用」。職安會已調查相關單位現行處理情形，並

於 5 月 8 日邀請保物組共同討論協商因應措施。職安會依據本所現行各項規

定，擬訂「核能研究所輻射作業場所空氣濾器檢測流程及廢棄物處理流程」，

並於陳核後以所函方式再次提醒各單位確實遵照相關規定辦理，以免觸法。 

 本所輻射作業管制區增設劑量佩章刷卡機購案已於 5 月 5 日決標，目前已請

各單位先行提供網路節點位址以利後續安裝，職安會持續追蹤本案執行進度。 

 職安會於 5 月 6 日陳報原能會「本所 104 年第 1 季輻射安全季報」，5 月 15 日

原能會同意備查。 

 職安會於 5 月 6 日委託建置「作業場所環安衛管理系統」招標案開標，由雲

集科技行銷有限公司得標，並於 5 月 12 日及 6 月 11 日分別召開 5、6 月份工

作會議，討論作業場所環安衛管理系統專案計畫書。 

 職安會於 5 月 8 日完成本所密封放射性物質每月網路申報。 

 5 月 14 日物理組清理有害事業廢棄物－汞及其化合物（廢棄物代碼 C-0101），

併化學組產出量計有 87.8 公斤，運至中台資源科技股份有限公司處理場處理。 

 因應化工組清理其他廢玻璃、陶瓷、磚、瓦及黏土等混合物，新增廢棄物代

碼 D-0499、D-0299、D-2499 處理方式 Z-06，5 月 26 日獲環保局同意備查。 

 職安會於 5 月 26、27 日完成上半年所區環境輻射偵檢作業，本次各館館外區

域偵檢結果，均符合本所輻射防護計畫清潔區與示警區劃分標準之規定。 

 職安會於 5 月 27～29 日執行本年度第二季放射性物料管理定期檢查，共提出
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7 項建議事項。 

 5 月 29 日物管局來函，104 年度放射性廢棄物處理設施運轉人員測驗訂於 8

月 7 日辦理，鑒於所內參加測驗人員因受訓日期尚未結束無法報名，台電已

將課程提前於 6 月 15 至 18 日。 

 職安會於 5 月 29 日完成本所 104 年度消防安全設備檢測。 

 5 月 29 日消防局第四大隊蒞所檢查同位素組 069 館、藥產中心 052 館、秘書

室 013A 館、化工組 018 館及 064 館、化學組 030 館等柴油儲槽及燃材組 046

館易燃氣體鋼瓶儲區等，檢查結果未發現缺失，提出建議事項：藥產中心 052

館油槽裝設油槽液位器、秘書室 013A 館及化學組 030 館油槽液位器補標示。 

 職安會於 6 月 3～11 日執行本年度第二季輻射防護業務定期檢查，本次檢查

重點除了例行輻射作業現場視察與相關輻防紀錄文件審查之外，尚包括煙囪

排放系統流量計、監測系統運作情況與輻防偵測儀器合格判定標籤之使用情

況稽查。 

  職安會於 6 月 3～11 日執行第二季安全衛生業務檢查，本次檢查重點主要為

各單位安衛自主管理文件之檢查，以及太陽能計畫裁撤後，相關單位館舍、

作業場所異動之安衛事項接軌，共提出建議事項 8 項，均已改善完畢。 

 6 月 18 日北區職業安全衛生中心派員蒞所調查秘書室 5 月 16 日職災案件，並

檢查安衛相關管理文件，另赴工程組 005 館及化學組 002 館實施勞動檢查；

檢查結果未發現重大缺失，提出 3 項書面改善事項，2 項口頭改善事項。 

 職安會彙整本所應進行作業環境監測場所，共 3 個單位（化學組、燃材組、

同位素組）之 4 間實驗室（監測有機溶劑共 18 點），及 7 個單位之 180 間中

央空調辦公室（監測二氧化碳），職安會已辦理購案委託監測機構實施監測，

預計 6 月 30 前完成本所上半年度之監測採樣，採樣後 45 天內依規定提出結

果報告。 

  原能會輻防處通知將於 7 月 17 日蒞所進行 104 年期中輻射防護安全作業檢

查，此次檢查重點包括 103 年度檢查結果之改善情形驗證、104 年上半年職安

會稽查結果及相關建議之改善情形、各單位之自主管理情形等，已將相關資

料 e-mail 受檢單位提早準備，請各單位切實配合辦理。 
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法令公告修訂 

 環保署修正水污染防治費收費辦法，並自 104 年 5 月 1 日開徵。（104.03.31） 

  4月 1日發行 104年第 1季職業安全衛生簡訊，並公告於所內網站。（104.04.01） 

 環保署訂定委託辦理事業水污染防治措施計畫申請之審查、核發、變更及展

延事項。（104.04.13） 

 勞動部修正「勞工健康保護規則」第 3 條第 3 項規定雇主僱用或特約從事勞

工健康服務醫護人員之備查方式，並自 104 年 5 月 13 日生效（104.05.13）。 

 環保署修正固定污染源最佳可行控制技術。（104.05.26） 

 環保署訂定終止委託固定污染源設置及操作許可證之審查、核發及展延事

項。（104.05.26） 

 勞動部訂定「辦理勞工作業環境監測及暴露評估訓練機構之認可及管理作業

要點」，並自 104 年 7 月 1 日生效。（104.05.29） 

 勞動部修正營造安全衛生設施標準第 18條第 2項於易踏穿材料構築屋頂作業

時，指派屋頂作業主管之規定，並自 104 年 7 月 3 日施行。（104.06.26） 

活動訊息輯要 

 職安會於 3 月 25 日完成第 1 季新進人員輻射防護教育訓練，共 35 位同仁參訓，

另有 7 位同仁因故未訓，安排於第 2 季定期輻防教育訓練補訓。 

 4 月 17 日職安會派員參加原能會第 14 屆游離輻射安全諮詢會第四次會議。此次

會議內容：（1）輻射防護申辦便捷圈介紹（2）日本核災五縣市產品換標入境事

件原能會辦理輻射檢測作業說明。 

 4 月 22 日配合龍潭衛生所辦理免費四大癌篩活動成果：（1）婦女乳房攝影檢查

31 人，（2）口腔癌篩檢 3 人，（3）婦女子宮頸抹片檢查 36 人，（4）大腸直腸癌

篩檢（糞便潛血檢查）20 人，共計 90 人次。 

 5 月 04 日原能會公告「104 年第 1 次輻射防護人員專業測驗及輻射安全證書測驗

試題與解答」。 

 勞動部於 103 年 12 月 30 日發布「優先管理化學品指定及運作管理辦法」，職安

會已彙整本所 10 種優先管理化學品（分屬物理組、同位素組、燃材組、化工組、

化學組及藥產中心 6 個單位之 10 間實驗室使用），於 5 月 5 日報請中央主管機關

備查，相關單位提報資料如有變動請主動知會職安會，以利報備資料之更新。 

http://laws.mol.gov.tw/Chi/NewsContent.asp?msgid=3972
http://laws.mol.gov.tw/Chi/NewsContent.asp?msgid=3972
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 5月 11日醫務室邀請本所駐診職業專科醫師推薦之許琬苡營養師於 027館視聽教

室舉辦「如何吃最能長命百歲」健康講座，共計 130 人參加。 

 5 月 12 至 13 日派員參加原能會與美國能源部合辦之「輻射源保安之法規及管制

現況」研討會，內容包含 IAEA 射源安全與保安規範、核子保安系列指引，以及

射源於製造、使用、貯存及運送期間之保安規章制定規範，以期我國在射源保安

上能與國際接軌。 

 104 上半年度本所各單位之自衛消防編組演練已全部辦理完成，5 月 15 日提送相

關成果報告至桃園市政府消防局高平分隊備查。 

 5 月 25 日原能會公告「104 年第 1 次輻射防護專業測驗及輻射安全證書測驗及格

人員名單」。 

 環保署歡迎民眾在 104 年 6 月 1 日至 10 月 31 日參加「上綠網 有好康」主題活

動：於「清淨家園顧厝邊綠色生活（EcoLife）網」（簡稱綠網）通報，或在 Facebook

分享綠網粉絲團指定文章，就有機會獲得最高獎項 1 萬 5 千元商品禮券，總獎項

價值高達 25 萬元！有超過 94 項獎項等你拿！ 

 6 月 15 日職安會、保物組派員參加原能會召開之第 45 次核子設施類輻射防護管

制會議，此次會議與本所有關之議題：（1）請各單位就增訂空氣取樣之「監測區

試樣放射性分析可接受最小可測量（AMDA）」可行性提出檢討說明。（2）請各

單位就廠房、廠區及環境中之放射性核種特性、能量及劑量率範圍，提出目前使

用的手提輻射偵檢儀器適用性之檢討說明。二項議題均由保物組同仁負責簡報。 

 104 年度本所員工健檢（含敦親睦鄰）於 6 月 10 日結束，部分未受檢同仁將另安

排時間受檢；另本年度健檢醫院提供同仁每人 2 份健檢報告，一份供同仁存參（完

整版有腹超照片），另一份供同仁出差使用（精簡版），請同仁收到後自行保存。 

 104 年度本所定期輻射防護教育訓練，預定於 6 月 25 及 7 月 2、9、15 日分四梯

次辦理，第四梯次為補訓，請同仁儘量依其單位提報之名冊，準時參加前三梯次

訓練。 

 職安會於 6 月 23~25 日及 7 月 3 日委請專業訓練機構（財團法人中華民國工業安

全衛生協會）於所內辦理 6 項（職業安全衛生業務主管暨職業安全衛生管理人員、

固定式起重機操作人員、堆高機操作人員、第一種壓力容器操作人員、鍋爐操作

人員、急救人員）安全衛生在職教育訓練。 
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職安衛教宣導 

 4 月 30 日清理廢棄物（代碼 D-0299、D-2499）1.96 公噸，與各單位提報職安會

之貯存量 1.25 公噸，落差計約 0.7 公噸，請各單位配合職安會確實提報。另廢棄

物進委託處理廠，發現有一瓶未使用濃硫酸（500ml），且多瓶空罐含有殘留液。

為釐清責任，貯存廢棄物之紙箱或塑膠袋，均需張貼館舍及實驗室房號及重量之

標籤。 

 為防範中東呼吸症候群冠狀病毒感染症（MERS-CoV）疫情發生，醫務室於 6 月

4 日在職安會網頁訊息快遞設置 MERS-CoV 專區，請各單位加強宣導防疫資訊，

並配合做好防護措施。 

 為保障女性同仁之權益，本所妊娠中及分娩後未滿一年之女性同仁，如有「從事

女性勞工母性健康保護實施辦法」規定之危害母性健康疑慮之相關工作，應主動

告知單位主管及人事室。並請人事室將名單提供職安會，以便安排上述女性同仁

至醫務室與本所駐診職業醫學科專科醫師面談，以提供健康危害評估及工作適性

安排建議。職安會並將會同人事室與單位主管討論協商，俾能適時調整工作，以

做好本所女性同仁母性健康保護措施。 

 

 

 

http://www.cdc.gov.tw/list.aspx?treeid=ec2011218616c1ab&nowtreeid=ec2011218616c1ab
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衛生保健知識 

 城市礦產資源 就在你我身邊 

您知道黃金博物館 220 公斤的黃金需要多少噸的礦石提煉嗎？答案是 15 萬

公噸的礦石，但是如果是回收手機呢？只要 6 百公噸，相差約 250 倍。根據聯合

國大學的調查，電子廢棄物每年成長 4 至 5%，這些廢棄物都是有效的城市礦產，

而且越來越多。（資料來源：行政院環境保護署廢管處） 

 

 久旱逢甘霖 積水要清理 

近日天氣受滯留鋒面影響，為臺灣帶來局部大雨或豪雨，舒緩了旱象，但是

下雨過後容易產生積水容器，易形成登革熱病媒蚊孳生溫床。環保署提醒民眾，

於下雨過後儘速檢查清除住家內外周圍環境的積水容器或積水處，以「清除再清

除、檢查再檢查」及「巡、倒、清、刷」方式整理家園，避免孳生病媒蚊。 

登革熱病媒蚊在積水處產卵，約 1 週後就能羽化成蚊為登革熱病毒傳播媒

介。請民眾務必每週至少執行一次家戶內外孳生源檢查，主動清除積水器物，澈

底做到「巡、倒、清、刷」：仔細「巡視」家戶內外積水容器，將積水「倒掉」，

不要的器物予以分類「清除」，減少容器，留下的器物也要「刷洗」去除斑蚊蟲

卵，妥善收拾或予以倒置，確實做好自我檢查並清除住家戶內外積水容器。（資

料來源： 行政院環境保護署環管處） 

 

 中東呼吸症候群冠狀病毒感染症： 

世界衛生組織（WHO）於 2012 年 9 月公布全球第一例中東呼吸症候群冠

狀病毒感染症病例，已在沙烏地阿拉伯、約旦、卡達、英國、德國、法國等國

陸續發現確診病例，部分國家出現可能人傳人的群聚感染事件。中東呼吸症候

群冠狀病毒於 2012 年 9 月首次從人類體內分離出來，確定病例的症狀主要是發

生急性的嚴重呼吸系統疾病，症狀包括發燒、咳嗽、呼吸急促與呼吸困難。從

目前少數幾位病例的臨床資料顯示，感染者通常會有肺炎，部分病人會出現腎

衰竭、心包膜炎、血管內瀰漫性凝血（DIC）或死亡。 

 傳染方式： 

一般冠狀病毒主要透過大的呼吸道飛沫顆粒，以及直接或間接接觸到感染

者分泌物等方式傳播，但 MERS-CoV 確實傳播途徑仍不明。根據目前研究結果

推測，個案可能因接觸或吸入患病駱駝之飛沫或分泌物而感染，人與人間的傳

播主要以院內感染為主，但仍無持續性人傳人的現象。另曾有研究指出

MERS-CoV 病毒可在低溫（4℃）的駱駝生乳存活 72 小時，部分確診病例亦曾

飲用駱駝乳。 

 潛伏期： 

2-14 天 
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 發病症狀： 

確定病例的症狀主要是發生急性的嚴重呼吸系統疾病，症狀包括發燒、咳

嗽、呼吸急促與呼吸困難。從目前少數幾位病例的臨床資料顯示，感染者通常

會有肺炎，部分病人會出現腎衰竭、心包膜炎、血管內瀰漫性凝血（DIC）或死

亡。 

 預防方法： 

1、欲赴中東地區的民眾，請提高警覺並注意個人衛生及手部清潔，同時儘量減

少至人群聚集或空氣不流通的地方活動，或與有呼吸道症狀者密切接觸。此

外應避免前往當地農場、接觸駱駝或生飲駱駝等動物奶，以降低受感染可能

性。老年人或具糖尿病、慢性肺病、腎衰竭及免疫不全等慢性病族群，更應

謹慎做好適當防護措施。 

2、自中東地區入境的民眾，若出現發燒或有急性呼吸道症狀，應主動通報港埠

檢疫人員，並配合接受檢疫及後送就醫作業，進行採檢與醫學評估；返國 14

天內，若出現呼吸道症狀或有發燒症狀，則應佩戴一般外科口罩儘速就醫治

療，並主動告知醫護人員旅遊史。 

3、養成「手部衛生及咳嗽禮節」的好習慣： 

（1）咳嗽、打噴嚏時，請用衛生紙遮住口鼻（若來不及，請以衣袖代替），

然後將紙丟進垃圾桶。 

（2）請用肥皂和清水或酒精性乾洗手液進行手部衛生。 

（3）有呼吸道症狀期間，請戴上口罩，並儘可能與別人距離保持 1 公尺以

上。 

 治療及就醫資訊： 

最近曾至中東地區旅遊的民眾，如出現呼吸道症狀或有發燒症狀則應佩戴

一般外科口罩並儘速就醫，主動告知醫護人員旅遊史。醫師如發現急性不明原

因肺炎（排除已知感染）且發病前 14 日曾赴中東地區的病患，應儘速通報衛生

機關，並依院內感染控制指引加強醫院感控措施。 

 預防接種建議： 

中東呼吸症候群冠狀病毒感染症目前尚無有效可施打之疫苗。 
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常見職災資訊分享及防災建議 

（資料轉摘自北市勞檢處勞動安全電子報） 

 高○電器有限公司冷氣維修勞工墜落死亡重大職災 

104 年 4 月 7 日下午 17 時 15 分，北投區文化三路某住宅 7 樓發生一

起冷氣維修勞工因查看屋主反應之冷氣漏水情形至墜落死亡重大職業災害。據

屋主表示災害發生當時，罹災者蹲在房間書桌上往窗外欲查修冷氣漏水情形

時，疑因鋁製百葉窗戶不堪承受其往外之身體重量，遂與百葉窗一併墜落至 1 

樓地面，造成頭部鈍創顱內出血而當場死亡；北市勞檢處接獲通報後，立即前

往該處進行職災調查，後續並對該事業單位施以停工處分。 

 災害預防對策： 

1. 雇主對於高度 2 公尺以上之場所進行作業時，勞工有遭受墜落 危險之虞

者，應於該處設置適當強度護欄、護蓋或安全網等防 護設施。雇主為前項措

施顯有困難，仍應採取使勞工使用安全 帶等防止因墜落而致勞工遭受危險之

措失。 

2. 雇主應依規定，設置職業安全衛生人員。 

3. 應訂定自動檢查計畫，實施自動檢查。 

4. 雇主應依本法及有關規定會同勞工代表訂定適合其需要之安全 衛生工作守

則，報經檢查機構備查後，公告實施。 

5. 雇主應對作業勞工施以從事適於各該工作及預防災變所必要之 安全衛生教

育訓練，並留存紀錄備查。 

 
罹災勞工於住宅 7 樓往窗外查修冷氣漏水情形，於高度 2 

公尺以上高處作業未設置防墜設備，致從 7 樓墜落至  

1 樓，造成顱內出血當場死亡。 
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 台北市新湖二路林○○企業社墜落、滾落職災案 

101 年 4 月 13 日上午 11 時許，勞工卓○○於臺北市內湖區新湖二路○

○號 4 樓進行室內裝修工程，利用合梯進行高差約 3.4 公尺之冷氣包覆作業

（係避免進行牆面油漆工程時弄髒該冷氣），不慎由合梯上墜落致頭部撞擊地面

受傷，經現場人員緊急送醫至三軍總醫院急救，並在加護病房觀察，唯仍延至 

101 年 4 月 23 日不治死亡。 

 災害預防對策： 

1. 雇主對於高差超過 2 公尺以上之處所進行作業時，應以架設施工架或其他方

法設置施工台。 

2. 雇主對於進入營繕工程工作場所作業人員，應提供適當安全帽，並使其正確

配戴。 

3. 雇主應依其事業規模、特性，訂定勞工安全衛生管理計畫。 

4. 雇主應依規定，設置勞工安全衛生人員。 

5. 應訂定自動檢查計畫，實施自動檢查。 

6. 雇主應依本法及有關規定會同勞工代表訂定適合其需要之安全衛生工作守

則，報經檢查機構備查後，公告實施。 

7. 雇主應對作業勞工施以從事適於各該工作及預防災變所必要之安 

8. 全衛生教育訓練，並留存紀錄備查。 

9. 原事業單位與承攬人分別僱用勞工共同作業時，應確實巡視、連繫與調整改

善承攬人、再攬人工作場所之墜落危害。 

10. 原事業單位應於事前告知承攬人工作場所之墜落危害暨應採措施。 

 

  
包覆位於輕鋼架上方之冷氣（高度約 

3.4 公尺），避免後續進行牆面油漆工

程時弄髒該冷氣。 

罹災勞工進行高度 2 公尺以上之作

業，使用之合梯。 
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雇主對於高差超過 2 公尺以上之處所進行作業時， 

應以架設施工架或其他方法設置施工台。 
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 於易踏穿材料構築之屋頂作業應設置安全防墜設施 

勞工洪○○為億○營造股份有限公司派駐於北投區建築工地之工地負責

人，103 年 10 月 6 日下午 1 時 30 分許，洪○○帶著 2 位泥作工，前往工地鄰

房說明因施工造成鄰損而需修復之範圍，洪○○為方便向泥作工說明施作範圍

而爬上鄰房 1 樓的鐵皮屋頂，行經屋頂塑膠採光罩時，因屋頂下方未設置格柵

或安全網等防墜設施，導致洪○○（未戴用安全帽）踏穿採光罩後墜落至地面

（落距約 2.91 公尺），經屋主通知消防局將其送醫治療。 

 災害預防對策： 

1. 原事業單位應於事前告知承攬人工作場所之墜落危害暨應採措施。 

雇主使勞工於易踏穿材料構築之屋頂從事作業時，應先規劃安全通道，於屋

架上設置適當強度，且寬度在 30 公分以上之踏板，並於下方適當範圍裝設堅

固格柵或安全網等防墜設施。 

2. 雇主對於進入營繕工程工作場所作業人員，應提供適當安全帽，並使其正確

戴用。 

3. 雇主應依其事業單位之規模、性質，訂定職業安全衛生管理計畫。 

 

  
罹災勞工踏穿採光罩後墜落至地面。 於易踏穿材料構築之屋頂從事作業時，

應於屋架上設置適當強度，且寬度在 30

公分以上之踏板，並於下方適當範圍設

置防墜設施。。 
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 進行樹木移植作業 應慎防物體倒塌災害 

100 年 6 月 17 日下午約 1 時 50 分，勞工陳○○操作小型挖掘機進行樹木

移植作業，因雇主未預先採取防止樹木倒塌措施，導致該株樹木倒塌，又因挖

掘機未設堅固頂蓬，直接重壓罹災勞工身體，當場死亡。。 

 災害預防對策： 

1. 雇主應於作業前評估施工可能產生之危害及應採取之安全防護措施；對於有

物體倒塌致危害勞工之虞，應採用適當之工法，並設置防止物體倒塌之設施。 

2. 雇主對使用於作業場所之車輛系營建機械者，應依規定設置堅固頂蓬，以防

止物體掉落之危害。 

3. 雇主對勞工應施以從事工作及預防災變所必要之安全衛生教育、訓練。 

4. 原事業單位與承攬人及再承攬人分別僱用勞工共同作業時，工作場所負責人

應立即停止有發生物體倒塌危險之虞之樹木移植作業，對於樹木移植危險性

作業之工作場所應確實巡視、連繫與調整改善承攬人及再承攬人之工作場所

之危害，且應確實提供相關承攬事業間之安全衛生教育之指導及協助。 

 

 
勞工陳○○操作小型挖掘機進行樹木移植作業，因雇主未預先採取防止樹木倒塌措

施，導致該株樹木倒塌，直接重壓罹災勞工身體，當場死亡。 
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樹木移植作業應採用適當之工法，並設置防止物體倒塌之設施。 

 

 


